
 

Regionalen Kundenbetreuer (m/w/d)  
im Außendienst in Vollzeit (40 Std./Wo) 

für die Vertriebsgebiete Schleswig-Holstein, Niedersachen und Hamburg 

 
in Vollzeit (40Std.) oder Teilzeit  
für die Tag- und Nachtschicht 

 

 
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Du suchst eine verantwortungsvolle, interessante Aufgabe in einem modern denkenden 
Unternehmen? Du wünschst Dir einen sicheren und zukunftsweisenden Arbeitsplatz, an dem Du 
Dich persönlich und fachlich weiterentwickeln kannst? Du möchtest gerne Deine eigenen Ideen 
einbringen und dabei in einem familiär geprägten Umfeld im Team mit engagierten Kolleginnen und 
Kollegen gemeinsam Projekte vorantreiben? Dann komm in die Marker-Familie! 
 
Als Unternehmen Frische beliefern wir seit über 35 Jahren unsere Kunden in der 
Metropolregion Hamburg und darüber hinaus mit frischen Lebensmitteln. So 
unterschiedlich die Bedürfnisse unserer Kunden auch sind, eines soll für sie immer gleich sein: die 
Qualität unserer Produkte. Und die wird bei unserem Sortiment in allererster Linie durch eins 
bestimmt: Frische. Unsere Kunden sind so vielfältig wie unser Sortiment: Ob rustikale 
Landhausküche oder feine Spitzengastronomie, namhaftes Hotel, große Betriebskantine, 
Krankenhaus oder Pflegeheim, ob Einzelhandel, gemütliches Café, Bäckerei und angesagte Bar, ob 
Cateringunternehmen oder lebendige Kita – bei jedem unserer Kunden legen wir den 
gleichen hohen Maßstab an Warenqualität, Pünktlichkeit und Service an. 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir: 

 

SO SIEHT DEIN TAG BEI UNS AUS: 
 

• Du bist jeden Tag aus Neue gerne auf Achse und mit viel Energie und Enthusiasmus 
mit unseren Kunden im persönlichen Gespräch 

• Du betreust und berätst unsere Bestandskunden in deinem Vertriebsgebiet und 
begeisterst die unterschiedlichen Entscheidungsträger für uns und unsere Produkte 

• Du berätst nicht nur zu unserem Sortiment, sondern auch zu speziellen Themen wie 
z.B. Regionalität und Nachhaltigkeit und begegnest besonderen Kundenwünschen 
und Herausforderungen verbindlich und souverän 

• Akquisition und Ansprache von potenziellen Neukunden ist für dich kein Neuland  

• Du unterstützt im Forderungsmanagement und deine Korrespondenz, sowie das 
Berichtswesen erfolgt zuverlässig und sorgfältig 

• Kundenbedürfnisse, Umsatzsteigerung, Zielerreichung sind Begriffe, die dein Handeln 
bestimmen 

• Du beobachtest den sich stetig verändernden Markt sorgfältig, identifizierst Trends, 
stehst im Austausch mit anderen Fachabteilungen und bringst deine innovativen 
Vorschläge lösungsorientiert ein 

• Deine Teilnahme an Messen und Sonderveranstaltungen rund um unsere Kunden 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• Du beobachtest den sich stetig verändernden Markt sorgfältig, identifizierst Trends, 
stehst im Austausch mit anderen Fachabteilungen und bringst deine innovativen 
Vorschläge lösungsorientiert ein 

• Deine Teilnahme an Messen und Sonderveranstaltungen rund um unsere Kunden 
und unsere Produkte ist für dich obligatorisch und du transportierst unsere Mission 
und Vision nach außen mit professioneller Begeisterung  
 

 

WAS WIR VON DIR ERWARTEN: 
 

• Du besitzt einen Autoführerschein (Klasse B) 

• Du hast Erfahrungen mit dem MS-Office Paket 

• Du besitzt eine hohe Affinität zu Lebensmitteln, hast einen ausgeprägten 
Servicegedanken und Lust, das Unternehmen Frische gemeinsam mit uns 
voranzubringen 

• Du bringst nicht nur langjährige Erfahrung im Bereich Vertrieb mit, sondern kennst 
dich vorzugsweise auch in der Gastronomie und Hotellerie bestens aus 

• Du bist eine selbstbewusste Persönlichkeit und verstehst es Menschen zu begeistern 
und zu überzeugen 

• Deine Kommunikationsfähigkeiten sind herausragend und du verstehst es in 
verschiedenen Situationen angemessen dialogisch und diplomatisch zu 
kommunizieren 

• Die Bedürfnisse der Kunden stehen für dich im Mittelpunkt und Kundenzufriedenheit 
ist deine oberste Priorität 

• Du hast ein sympathisches, sicheres und gepflegtes Auftreten, eine hohe 
Eigenmotivation und Begeisterungsfähigkeit 

• Du handelst am liebsten aktiv und arbeitest gerne verantwortungsvoll, selbstständig, 
engagiert und innovativ 

• Selbstmanagement ist für dich die Basis für gutes Arbeiten, du verstehst es deinen 
Arbeitsalltag zu strukturieren und gehst vertrauensvoll mit der hohen Verantwortungs- 
und Entscheidungsfreiheit um 

• Eine ergebnis- und erfolgsorientierte Denkweise, Planungsfähigkeit, 
Serviceorientierung sowie Erfahrungen in Preisverhandlungen und Kalkulation runden 
dein Profil ab 

• Als Teil der Marker-Familie trägst Du zum Zusammenhalt im Unternehmen bei und 
setzt Dich engagiert für unsere Unternehmensziele und -werte ein 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

NUTZE DEINE CHANCE UND BEWIRB DICH JETZT! 
 
Du fühlst dich angesprochen? Prima, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per E-Mail mit 
Angabe zur Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin. 
 
 
Sarah Appel       Marker oHG - Unternehmen Frische 
Personalmanagement     Amandus-Stubbe-Straße 14 a 
bewerbung@unternehmen-frische.de    22113 Hamburg 
 

Tel: 040 / 80 80 321 - 34 
www.unternehmen-frische.de 

 

 

 

WAS WIR DIR FÜR DEIN ENGAGEMENT BIETEN: 
 

• Ein verantwortungsvolles, vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet 

• Mobiles Arbeiten mit flexibler Einteilung deiner Arbeitszeit 

• Ein selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten innerhalb eines festen Teams 

• Bereitstellung eines Firmenwagens mit der Möglichkeit diesen privat zu nutzen 

• eine intensive Einarbeitung, in der Du unsere internen Abläufe und Strukturen sowie 
unser firmeneigenes Warenwirtschaftssystem kennenlernst 

• eine faire Vergütung, Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld 
• Ein Wir-Gefühl und enger Zusammenhalt unter den Kolleginnen und Kollegen in 

unserem leitbildgeführtem Familienbetrieb  

• ein wertschätzendes und vorurteilsfreies Arbeitsumfeld in einer toleranten und fairen 
Unternehmenskultur 

• einen sicheren Arbeitsplatz mit individuellen Entwicklungschancen, auch 
Abteilungsübergreifend 

• Vermögenswirksame Leistungen für die Absicherung deiner Zukunft 

• eine gute Verkehrsanbindung an die Autobahn, sowie dem ÖPNV und Mitarbeiter-
Parkplätze auf dem Betriebsgelände  

• ein betriebsinternes Beschwerdemanagement ausgeführt durch Vertreter unserer 
vielfältigen Belegschaft 

• Verständnis und konkrete Handlungsleitlinien zu Nachhaltigkeit und Umweltschutz 

• Jährlich verschiedene Betriebsfeste und ein Freizeitraum mit Kicker und PlayStation 

• eine betriebseigene Kantine mit täglich frischer Küche und saisonale kulinarische 
Highlights 

• täglich kostenfreies Obst und Gemüse am Arbeitsplatz 

• Möglichkeit zum vergünstigtem Personaleinkauf 

• Regelmäßige Produktschulungen und Verköstigungen 

• Zugriff auf eine stetig wachsende Fachbibliothek 
 


